.Das wahre Geheimnis des Erfolgs ist die Begeisterung.”

Walter Percy Chrysler (1875-1940), amerikanischer Automobil-Pionier und Begriinder des internationalen Automobilunternehmens Chrysler Corporation

.Geld ist rund und rollt weg, aber Bildung bleibt.”
Heinrich Heine (1797-1856), deutscher Dichter und Romancier
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1 Die neue Uberbriickungshilfe lll mit der ,,Dezemberhilfe” und der
»Neustarthilfe” fir Soloselbststandige

Die Uberbriickungshilfe I lduft bis zum 31.12.2020 und kann noch bis 28.2.2021 beantragt werden. Sie
wird als Uberbriickungshilfe Ill bis Ende Juni 2021 fortgefiihrt und erweitert. Unter anderem werden die
Ansetzbarkeit von Ausgaben fiir Instandhaltung, ModernisierungsmalRnahmen zur Erfiillung von
Hygienemaldnahmen oder auch von Kosten fiir Abschreibungen verbessert. Bei der Hohe sind anstelle von
bislang max. 50.000 € kiinftig bis zu max. 200.000 € pro Monat Betriebskostenerstattung maglich.
Verbesserungen gibt es auch bei der Forderung der Reisebranche bzw. der Kultur.

Die Dezemberhilfe folgt der Novemberhilfe in Art und Ausgestaltung und férdert Unternehmen,
Selbststandige und Vereine/Einrichtungen, die von den temporaren SchlieBungen erfasst sind. Dazu
gehoren auch Hotelbetriebe und Unternehmen, die von den MaRBnahmen indirekt betroffen sind. Gefordert
werden bis zu 75 % des Vergleichsumsatzes im Jahr 2019 fiir den Zeitraum der SchlieRung.

Die neue Uberbriickungshilfe Il enthalt auch die sog. ,Neustarthilfe” fiir Soloselbststandige. Dazu wird die
bisherige Erstattung von Fixkosten erganzt um eine einmalige Betriebskostenpauschale (Neustarthilfe). Sie
betragt — unter weiteren Voraussetzungen — bis zu 5.000 € fir den Zeitraum bis Ende Juni 2021 als
steuerbarer Zuschuss. Damit konnen Soloselbstandige einmalig 25 % des Umsatzes des entsprechenden
(siebenmonatigen) Vorkrisenzeitraums 2019 erhalten. Die Antrage konnen nach Programmstart im neuen
Jahr gestellt werden. Sie wird aufgrund ihrer Zweckbindung nicht auf Leistungen der Grundsicherung u.A.
angerechnet.

2 Vereinfachter Zugang zur Grundsicherung verlangert

Die Regelungen zum vereinfachten Zugang zu den Grundsicherungssystemen werden iber das Jahresende
hinaus bis zum 31.3.2021 verlangert. Der vereinfachte Zugang zu den Grundsicherungssystemen gilt seit
Marz 2020. Danach werden z. B. Wohn- und Heizkosten voll anerkannt.

Des Weiteren wurde die Vermogensprifung fir 6 Monate ab Bewilligung grundsatzlich ausgesetzt.
Selbststandig tatige Leistungsberechtigte erhalten zudem ihre Leistungen nach einem vereinfachten
Verfahren.

3 Elektronische Ubermittlung der Einkommensteuererklarung nur wenn
wirtschaftlich zumutbar

Die Online-Abgabe der Einkommensteuererklarung durch Datenferniibertragung ist wirtschaftlich
unzumutbar, wenn der finanzielle Aufwand fiir die Einrichtung und Aufrechterhaltung der technischen
Mdglichkeit dafiir in keinem wirtschaftlich sinnvollen Verhaltnis zu den Einkiinften steht, die die Pflicht zur
elektronischen Erklarungsabgabe auslosen. Das entschied der Bundesfinanzhof (BFH) mit Urteil vom
16.6.2020.

Dieser Entscheidung vorangegangen war der Fall eines Steuerpflichtigen mit Einkiinften aus selbststandiger
Arbeit, der weder Mitarbeiter und Praxis-/Biiroraume hatte, noch einen Internetzugang. Ab 2017 forderte
das Finanzamt (FA) erfolglos zur elektronischen Ubermittlung der Einkommensteuererklarung auf. Der
Steuerpflichtige stellte daraufhin den Antrag, von der Verpflichtung zur elektronischen Erklarungsabgabe
befreit zu werden. Dies lehnte das FA ab.
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Der BFH entschied dazu, dass eine Finanzbehorde auf Antrag die Ubermittlung der Steuererklarung durch
Datenferniibertragung nicht verlangen kann, wenn sie fir den Steuerpflichtigen wirtschaftlich oder
personlich unzumutbar ist. Eine Unzumutbarkeit liegt insbesondere vor, wenn die Schaffung der
technischen Mdglichkeiten fiir eine Datenferniibertragung nur mit einem nicht unerheblichen finanziellen
Aufwand mdglich ware. Dies kann nur unter Beriicksichtigung der betrieblichen Einkiinfte des
Steuerpflichtigen entschieden werden, denn die Hartefallregelung soll Kleinstbetriebe privilegieren.

4 Kriterien zur Steuerermal3igung bei haushaltsnaher Tatigkeit und
Handwerkerleistung

Zur steuerlichen Anerkennung mussen haushaltsnahe Dienstleistungen und Handwerkerleistungen
zweckgebunden mit dem entsprechenden Haushalt verkniipft sein und in einem unmittelbaren rdumlichen
Zusammenhang stehen.

Der Bundesfinanzhof (BFH) entschied in einem Verfahren am 13.5.2020 zu Ungunsten einer
Steuerpflichtigen, die die ErmaRigung der tariflichen Einkommensteuer bei Aufwendungen fiir die
StralRenreinigung als haushaltsnahe Dienstleistung sowie fiir Tischlerarbeiten zur Reparatur eines Hoftores
als Handwerkerleistung beantragte. Das Hoftor musste zundchst ausgebaut, in der Tischlerwerkstatt
instand gesetzt und anschlieend wieder auf dem Grundstiick der Steuerpflichtigen eingebaut werden.

Der BFH lehnte die angestrebte Tarifermalligung flr haushaltsnahe Dienstleistungen und fiir
Handwerkerleistungen ab. Beiderlei Dienstleistungen erfordern Tatigkeiten, die dem Haushalt dienen und
ublicherweise von Familienmitgliedern erbracht werden. Sie sind dariiber hinaus in unmittelbarem
raumlichen Zusammenhang zum Haushalt durchzufiihren. Dies ist bei StralRenreinigungsarbeiten nicht
gegeben.

Auch Handwerkerleistungen fur Renovierungs-, Erhaltungs- und Modernisierungsmalinahmen sind nur
begiinstigt, wenn diese Kriterien erfiillt sind. In der Werkstatt des Handwerkers erbrachte Leistungen sind
hingegen nicht ermaligungsfahig. Hier empfiehlt der BFH die Arbeitskosten im Wege der Schatzung in
einen nicht begiinstigten , Werkstatt-Lohn” und in einen begunstigten ,Vor-Ort-Lohn” aufzuteilen.

5 Beitragsbemessungsgrenzen, Sachbezugswerte und
Klnstlersozialabgabe fur 2021

Mit den neuen RechengroRRen in der Sozialversicherung werden die fiir das Versicherungsrecht sowie fiir
das Beitrags- und Leistungsrecht in der Sozial-versicherung maldgebenden Grenzen bestimmt. Fiir das Jahr
2021 gelten folgende RechengroRen:

e Arbeitnehmer sind nicht gesetzlich krankenversicherungspflichtig, wenn sie im Jahr mehr als
64.350 € bzw. im Monat mehr als 5.362,50 € verdienen.

¢ Die Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage werden von jahrlich hdchstens 58.050 € bzw. von
monatlich hochstens 4.837,50 € berechnet.

e Die Bemessungsgrenze fiir die Renten- und Arbeitslosenversicherung betragt 85.200 € in den
alten Bundeslandern (aBL) bzw. 80.400 € in den neuen Bundeslandern (nBL) im Jahr.

¢ Die Renten- und Arbeitslosenversicherungsbeitrdge werden von hdchstens 7.100 € (aBL) bzw.
6.700 € (nBL) monatlich berechnet.

e Die BezugsgréRe in der Sozialversicherung ist auf 3.290 € (aBL) bzw. 3.115 € (nBL) monatlich,
also 39.480 € (aBL) bzw. 37.380 € (nBL) jahrlich festgelegt.

¢ Die Geringfiigigkeitsgrenze liegt weiterhin bei 450 € monatlich.

MANDANTENINFO JAN/FEB 2021  SEITE 3 VON 11



Der Beitragssatz fiir die Krankenversicherung betragt weiterhin 14,6 % (zzgl. individueller Zusatzbeitrag je
nach Krankenkasse). Der Beitragssatz fiir die Pflegeversicherung bleibt ebenfalls bei 3,05 % und
entsprechend bei Kinderlosen, die das 23. Lebensjahr bereits vollendet haben, bei 3,30 %. Auch der
Rentenversicherungsbeitragssatz bleibt stabil bei 18,6 %, der Beitragssatz fiir die Arbeitslosenversicherung
ist — befristet bis 31.12.2022 — auf 2,4 % gesenkt.

Beitrage zur Kranken-, Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversicherung sind — wie auch der Zusatzbeitrag,
wenn die Krankenversicherungen einen solchen erheben — seit dem 1.1.2019 wieder je zur Halfte von
Arbeitgebern und Beschaftigten zu tragen. Den Beitragszuschlag zur Pflegeversicherung fiir Kinderlose
(0,25 %) tragt der Arbeitnehmer weiterhin allein. Ausnahmen gelten fiir das Bundesland Sachsen: Hier
tragt der Arbeitnehmer 2,025 % (bzw. kinderlose Arbeitnehmer nach Vollendung des 23. Lebensjahres
2,275 %) und der Arbeitgeber 1,025 % des Beitrags zur Pflegeversicherung.

e Sachbezugswerte: Der Wert fiir Verpflegung erhoht sich ab 2021 von 258 € auf 263 € monatlich
(Friihstiick b5 €, Mittag- und Abendessen je 104 €). Demzufolge betragt der Wert fiir ein Mittag-
oder Abendessen 3,47 € und fir ein Frihstck 1,83 €. Der Wert fiir die Unterkunft erhoht sich auf
237 €. Bei einer freien Wohnung gilt grundsatzlich der ortsiibliche Mietpreis. Besonderheiten
gelten fiir die Aufnahme im Arbeitgeberhaushalt bzw. fiir Jugendliche und Auszubildende und bei
Belegung der Unterkunft mit mehreren Beschaftigten.

¢ Kiinstlersozialabgabe: Die Kiinstlersozialabgabe wird als Umlage erhoben und muss von fast jedem
Unternehmen getragen werden, das z. B. selbststandige Dienstleister fiirs Marketing beauftragt.
Der Abgabensatz zur Kiinstlersozialversicherung steigt im Jahr 2021 von 4,2 % auf 4,4 %.

6 Aufbewahrungsfristen

Die Aufbewahrungsfrist beginnt mit dem Schluss des Kalenderjahres, in dem die letzte Eintragung in das
Buch gemacht, das Inventar, die Eréffnungsbilanz, der Jahresabschluss oder der Lagebericht aufgestellt,
der Handels- oder Geschaftsbrief empfangen oder abgesandt worden sind oder der Buchungsbeleg
entstanden ist. Im Einzelnen konnen nachfolgend aufgezeigte Unterlagen nach dem 31.12.2020 vernichtet
werden:

o Aufbewahrungsfrist 10 Jahre*: Biicher, Inventare, Bilan-zen, Rechnungen und Buchungsbelege
(Offene-Pos-ten-Buchfilhrung) — d. h. Biicher mit Eintragung vor dem 1.1.2011, Bilanzen und
Inventare, die vor dem 1.1.2011 aufgestellt sind, sowie Belege mit Buchfunktion.

o Aufbewahrungsfrist 6 Jahre®: Empfangene Handels- und Geschéftsbriefe sowie Kopien von
abgesandten Handels- und Geschéftsbriefen, sonstige Unterlagen — d. h. Unterlagen und
Lohnkonten, die vor dem 1.1.2015 entstanden sind.

* Dies gilt nicht, soweit Bescheide noch nicht endgiiltig und Rechtsbehelfs- oder Klageverfahren anhangig
sind.

Bitte beachten! Auch Privatpersonen sind verpflichtet, Rechnungen und Belege Uber steuerpflichtige
Leistungen 2 Jahre lang aufzubewahren. Das gilt fiir Steuerpflichtige, die handwerkliche Arbeiten im Haus
und am Grundstiick — wie z. B. bauliche und planerische Leistungen sowie Reinigungs-, Instandhaltungs-
oder Gartenarbeiten — beauftragt haben.

Steuerpflichtige, bei denen die positiven Ubersc_:_husseinkijnfte mehr als 500.000 € betragen, miissen die
Aufzeichnungen und Unterlagen Uber die den Uberschusseinkiinften zugrunde liegenden Einnahmen und
Werbungskosten 6 Jahre aufbewahren.
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7 Bundesregierung beschlieBt verbraucherschiitzende Anderungen im
Darlehensrecht

Die Bundesregierung hat am 18.11.2020 den vom Justizministerium vorgelegten Entwurf eines Gesetzes
zur Anderung des Verbraucherdarlehensrechts zur Umsetzung der Vorgaben aus zwei Urteilen des
Europdischen Gerichtshofs (EuGH) beschlossen.

Nach den Anderungen soll ein Darlehensnehmer bei vorzeitiger Riickzahlung ein Recht auf ErmaRigung der
Gesamtkosten des Darlehens entsprechend der verbleibenden Laufzeit des Vertrages haben. Der EuGH
hatte entschieden, dass diese ErmaRigung auch laufzeitunabhéangige Kosten — dies sind beispielsweise
Entgelte der Banken fiir eine einmalig erbrachte Leistung — umfasst.

Uber das einem Verbraucher zustehende 14-tagige Widerrufsrecht hat der Kreditgeber im Vertrag zu
informieren. Damit die 14-tdgige Widerrufsfrist beginnt, miissen die Kreditgeber insbesondere wichtige
gesetzliche Pflichtangaben an die Verbraucher iibermitteln. Derzeit werden Darlehensnehmer hierbei zum
Teil auf die maBgeblichen Bestimmungen im Gesetzestext verwiesen. Die Anderungen sehen vor, dass der
Kreditgeber kiinftig alle notwendigen Pflichtangaben direkt in der Widerrufsinformation aufzéhlen muss.
Durch den Abgleich mit den vorgelegten Unterlagen kénnen Verbraucher dann feststellen, ob und wann die
Widerspruchsfrist zu laufen begonnen hat, ohne noch einmal im Gesetz nachschauen zu miissen.

8 Kindigung eines Bankdarlehens aus wichtigem Grund

Wenn in den Vermdgensverhaltnissen des Darlehensnehmers oder in der Werthaltigkeit einer fur das
Darlehen gestellten Sicherheit eine wesentliche Verschlechterung eintritt oder einzutreten droht, durch die
die Rickzahlung des Darlehens, auch unter Verwertung der Sicherheit, gefahrdet wird, kann der
Darlehensgeber den Darlehensvertrag vor Auszahlung des Darlehens im Zweifel stets, nach Auszahlung
fristios kiindigen. Ein Uberschreiten dieser Wesentlichkeitsgrenze kann jedoch erst dann angenommen
werden, wenn die Prognose ergibt, dass die drohende oder eingetretene wirtschaftliche Verschlechterung
nicht nur voriibergehend ist.

Neben der Priifung der Vermdgensverhéltnisse hat auch eine Uberpriifung der vereinbarten Sicherheiten
vor dem Hintergrund zu erfolgen, ob auch bei der Verwertung dieser Sicherheiten der Anspruch der Bank
gefahrdet ist. Ergibt diese Uberpriifung, dass auf Dauer keine Gefahr fiir die Werthaltigkeit der Sicherheiten
besteht, kann der Darlehensvertrag nicht gekiindigt werden.

9 Keine Entziehung des Pflichtteils

Wer gesetzlicher Erbe ist — also zum Beispiel die Kinder des Erblassers —, aber vom Erblasser enterbt wird,
kann grundsatzlich immer noch den sogenannten Pflichtteil beanspruchen. Der Pflichtteil ist halb so grof8
wie der gesetzliche Erbteil. Wenn der Erblasser also nur ein Kind hinterldsst, das nach der gesetzlichen
Erbfolge Alleinerbe ware, kann es im Falle der Enterbung immer noch die Hélfte des Erbes beanspruchen.

Dieser Grundsatz gilt aber nicht uneingeschrankt. Nach dem Gesetz kann der Pflichtteil entzogen werden,
wenn der potenzielle Erbe sich einer schweren Straftat gegen den Erblasser oder eine diesem
nahestehende Person schuldig macht — ohne dass eine mehrjahrige Freiheitsstrafe verhangt werden muss
— oder wenn er seine Unterhaltspflichten gegeniiber dem Erblasser boswillig verletzt.

10 ,Dusseldorfer Tabelle” ab dem 1.1.2021

Die ,Dusseldorfer Tabelle” ist Richtlinie und Hilfsmittel fiir die Bemessung des angemessenen Unterhalts
im Sinne des Birgerlichen Gesetzbuchs und wird von allen Oberlandesgerichten zur Bestimmung des

MANDANTENINFO JAN/FEB 2021  SEITE 5 VON 11



Kindesunterhalts verwendet. Zum 1.1.2021 wurden die Regelsatze angepasst und betragen nun bei einem
Nettoeinkommen des/der Unterhaltspflichtigen bis 1.900 €:

e 393 € fir Kinder von 0 — 5 Jahren,
e 451 € fiir Kinder von 6 — 11 Jahren,
e 528 € fiir Kinder von 12 — 17 Jahren und
e 564 € fiir Kinder ab 18 Jahren.
Die Satze steigen mit hoherem Einkommen um bestimmte Prozentsatze.

Die gesamte Tabelle befindet sich auf der Internetseite des Oberlandesgerichts Disseldorf unter
https://www.olg-duesseldorf.nrw.de — Schnellzugriff — Diisseldorfer Tabelle.

11 TERMINSACHE: Antrag auf Grundsteuererlass bis 31.3.2021 stellen

Vermieter konnen bis zum 31.3.2021 (Ausschlussfrist) einen Antrag auf Grundsteuererlass bei der
zustandigen Gemeinde fiir 2020 stellen, wenn sie einen starken Riickgang ihrer Mieteinnahmen im Vorjahr
zu verzeichnen haben. Ursachen konnen z. B. Brand- oder Hochwasserschaden, Zahlungsunfahigkeit des
Mieters oder Schaden durch Mietnomadentum sein. Insbesondere durch die Corona-bedingten
Zahlungsausfalle kénnen sich Einnahmeausfalle ergeben, die einen Grundsteuererlass rechtfertigen kénnen.

Keine Aussicht auf Erlass besteht, wenn der Vermieter die Ertragsminderung zu vertreten hat, z. B., weil er
dem Mieter im Erlasszeitraum gekiindigt hat oder wenn notwendige Renovierungsarbeiten nicht
(rechtzeitig) durchgefuhrt wurden.

Mafstab flir die Ermittlung der Ertragsminderung ist die geschatzte ibliche Jahresrohmiete. Bei einem
Ausfall von mehr als 50 % der Mieteinnahmen wird die Grundsteuer nach den derzeitigen Bestimmungen in
Hohe von 25 % erlassen. Entfallt der Mietertrag vollstandig, halbiert sich die Grundsteuer.

12 Jahressteuergesetz 2020 verabschiedet

Am 18.12.2020 stimmte auch der Bundesrat dem geplanten Jahressteuergesetz 2020 — das noch ein paar
Anderungen zum Entwurf erfuhr — zu, sodass dieses nunmehr in Kraft treten kann. Mit dem Gesetz nimmt
die Bundesregierung notwendige Anpassungen an EU-Recht und die Rechtsprechung des Europdischen
Gerichtshofs sowie des Bundesfinanzhofs vor. Aufgegriffen werden aber auch neue Regelungen.
Nachfolgend die wichtigsten Anderungen:

1. Verbilligte Wohnungsiiberlassung: Bei einer verbilligten Uberlassung einer Wohnung zu weniger als
66 % der ortsiblichen Miete ist eine generelle Aufteilung der Nutzungsiberlassung in einen
entgeltlich und einen unentgeltlich vermieteten Teil vorzunehmen, wobei nur die auf den
entgeltlich vermieteten Teil der Wohnung entfallenden Werbungskosten von den Mieteinnahmen
abgezogen werden kénnen. Mit einer Anderung im Einkommensteuergesetz wird ab 2021 die
Grenze fiir die generelle Aufteilung der Wohnraumiiberlassung in einen ent- bzw. unentgeltlich
vermieteten Teil auf 50 % der ortsiiblichen Miete herabgesetzt. Betragt das Entgelt 50 % und
mehr, jedoch weniger als 66 % der ortstblichen Miete, ist eine sog. Totaliberschussprognose-
Priifung vorzunehmen. Fallt diese Priifung positiv aus, wird Einkunftserzielungsabsicht
angenommen und der volle Werbungskostenabzug gewéhrt. Bei einem negativen Ergebnis ist von
einer solchen Absicht nur fir den entgeltlich vermieteten Teil auszugehen, fiir den die
Werbungskosten anteilig abgezogen werden kénnen.
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Neuregelung des Investitionsabzugsbetrags: Der Investitionsabzugsbetrag wird von 40 % auf 50 %
angehoben.  Investitionsabzugsbetrage und  Sonderabschreibungen gelten nun auch
uneingeschrankt fiir vermietete begiinstigte Wirtschaftsgiter. Das gilt unabhangig von der Dauer
der jeweiligen Vermietung. Somit sind auch langerfristige Vermietungen fiir mehr als drei Monate
unschadlich.  Bislang  gelten  fir ~ die  einzelnen  Einkunftsarten  unterschiedliche
BetriebsgroRenmerkmale. Kiinftig gilt fir alle Einkunftsarten eine einheitliche Gewinngrenze i. H. v.
200.000 € fiir die Inanspruchnahme von Investitionsabzugsbetrdgen. Diese Anderung gilt
gleichermalen auch fiir die Inanspruchnahme von Sonderabschreibungen von bis zu 20 %. Die
Neuregelungen zum Investitionsabzugsbetrag und der Sonderabschreibung gelten in den nach
dem 31.12.2019 endenden Wirtschaftsjahren.

Steuerbeglinstigte Zusatzleistungen des Arbeitgebers: Fiir das gesamte Einkommensteuergesetz
wird klargestellt, dass nur Zusatzleistungen des Arbeitgebers — also Leistungen, die zusatzlich zum
ohnehin geschuldeten Arbeitslohn gezahlt werden — steuerbegiinstigt sind. Leistungen werden nur
dann ,zusétzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn” erbracht, wenn

- die Leistung nicht auf den Anspruch auf Arbeitslohn angerechnet,

- der Anspruch auf Arbeitslohn nicht zugunsten der Leistung herabgesetzt,

- die verwendungs- oder zweckgebundene Leistung nicht anstelle einer bereits

- vereinbarten kiinftigen Erhdhung des Arbeitslohns gewahrt und

- bei Wegfall der Leistung der Arbeitslohn nicht erhoht wird.

Hier hatte der Bundesfinanzhof mit Urteil vom 1.8.2019 eine andere Auffassung vertreten. Die
Neuregelung ist erstmals auf Leistungen, die in einem nach dem 31.12.2019 endenden
Lohnzahlungszeitraum zugewendet werden, anzuwenden.

Steuerfreie Zuschisse zum Kurzarbeitergeld: Durch das Corona-Steuerhilfegesetz wurde eine
begrenzte und befristete Steuerbefreiung fir Zuschisse des Arbeitgebers zum Kurzarbeitergeld
eingefiihrt. Die Befristung wird durch das Jahressteuergesetz 2020 um ein Jahr verlangert. Die
Steuerfreiheit gilt damit fir Lohnzahlungszeitraume, die nach dem 29.2.2020 beginnen und vor
dem 1.1.2022 enden.

. Arbeiten im Homeoffice: Steuerpflichtige kdnnen fiir jeden Kalendertag, an dem sie ausschlieRlich
in der hauslichen Wohnung arbeiten, einen Betrag in Hohe von 5 € geltend machen. Die Pauschale
kann in den Fallen in Anspruch genommen werden, in denen die Voraussetzungen fiir den Abzug
von Kosten fiir ein hdusliches Arbeitszimmer nicht vorliegen. Sie ist auf einen Hochstbetrag von
600 € im Jahr begrenzt, wird in die Werbungskostenpauschale eingerechnet und kann in den
Jahren 2020 und 2021 in Anspruch genommen werden.

. Anderungen fiir Vereine und Ehrenamtliche: Durch eine Erhhung der sog. Ubungsleiterpauschale
ab 2021 von 2.400 auf 3.000 € und der Ehrenamtspauschale von 720 auf 840 € werden Vereine
und Ehrenamtliche gestarkt. Bis zu einem Betrag von 300 € wird ein vereinfachter
Spendennachweis ermdglicht. In den Zweckkatalog der Abgabenordnung fir gemeinniitzige
Organisationen werden die Zwecke Klimaschutz, Freifunk und Ortsverschonerung aufgenommen.

Entlastung fir Alleinerziehende: Der bereits durch das Corona-Steuerhilfe-Gesetz auf 4.008 €
erhohte Entlastungsbetrag wird entfristet. Damit gilt der erhohte Betrag auch ab dem Jahr 2022
weiter.

Steuerfreie Sachbezugsgrenze: Die Grenze wird fir alle Beschaftigten von 44 € auf 50 € erhoht.
Die Erhéhung gilt ab 2022. Fir sog. Sachbezugskarten soll es eine Klarstellung durch ein Schreiben
des Bundesfinanzministeriums geben.
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9. Steuerfreie Corona-Beihilfe: Die Steuerbefreiung fiir Beihilfen und Unterstiitzungen bis zur Hohe
von 1.500 € wird bis zum Juni 2021 verlangert. Die Befreiung war bisher bis zum 31.12.2020
festgelegt. Damit ware ein im ersten Halbjahr 2021 ausgezahlter Corona-Bonus nicht mehr
steuerbegulnstigt gewesen.

10. Steuerhinterziehung: In besonders schweren Fallen wird die Verjahrungsfrist von 10 Jahren auf 15
Jahre verlangert. Die Regelung ist auf alle zum Zeitpunkt des Inkrafttretens noch nicht verjahrten
Taten anzuwenden.

11. Rechnungsberichtigung: ~ Der  Bundesfinanzhof ~ hat  seine  Rechtsprechung  zur
Rechnungsberichtigung mit Urteil vom 20.10.2016 aufgegeben. Berichtigt danach ein
Unternehmer eine Rechnung, kann dies auf den Zeitpunkt zurlickwirken, in dem die Rechnung
erstmals ausgestellt wurde. Durch das JStG 2020 soll klargestellt werden, dass die Berichtigung
einer Rechnung kein riickwirkendes Ereignis ist, sodass eine Rechnungsberichtigung keine zeitlich
unbegrenzte Anderungsméglichkeit eines Steuerbescheides zur Folge hat.

Bitte beachten! Mit dem JStG 2020 sind auch noch weitere Anderungen im Umsatzsteuergesetz (z. B.
Umsetzung des sog. Mehrwertsteuer-Digitalpakets), im Erbschaft- und Schenkungssteuergesetz, in der
Abgabenordnung und im Strafrecht beschlossen worden. Uber die einzelnen relevanten Anderungen
werden wir Sie in den ndchsten Informationsschreiben im Detail unterrichten.

13 Berlcksichtigung des Veraul3erungserldses eines teilweise privat
genutzten Pkw

Wirtschaftsgiiter des gewillkiirten Betriebsvermogens, also Gegenstande, welche privat und beruflich
genutzt werden mit tiber 10 % beruflichem Nutzungsanteil, fihren oftmals zu verschiedenen Beurteilungen
bei dem Unternehmer und dem Finanzamt. Insbesondere die steuerliche Bertcksichtigung bei Pkw ist
dabei ein haufiges Thema. So war es auch in einem Fall, den der Bundesfinanzhof (BFH) am 16.6.2020
entschied. Gegenstand des Urteils war die Ermittlung des VerdulRerungserloses eines Pkw des
Betriebsvermdgens, welcher sowohl beruflich als auch privat genutzt wurde.

Ein Steuerpflichtiger ordnete das Kfz bei Anschaffung dem gewillkirten Betriebsvermégen zu. In den
entsprechenden Steuererklarungen wurde die Abschreibung (AfA) als Ausgabe beriicksichtigt, gleichzeitig
aber auch die privaten Aufwendungen als Einnahme erfasst, sodass die Kosten im Zusammenhang mit
dem Pkw sich fast ausglichen.

Als das Auto abgeschrieben war, veraulRerte der Unternehmer dieses und setzte den VerauRerungsgewinn
nur mit dem Anteil der beruflichen Nutzung als Betriebseinnahme an. Die steuermindernde AfA wurde
jahrlich mit der Entnahme ausgeglichen, der private Nutzungsanteil diirfte sich nun nicht mehr auswirken.
Dem widersprach das Finanzamt, der volle Gewinn aus dem Verkauf sei trotzdem anzusetzen.

So sah das auch der BFH. Der VerauRerungsgewinn ist in voller Hohe anzusetzen. Ob sich die AfA in den
Vorjahren ausgewirkt hat oder nicht, steht mit dem Vorgang des Verkaufs in keinem Zusammenhang und
darf deshalb auch nicht berticksichtigt werden. Auch das Gesetz sieht keine anteilige Berechnung vor. Der
BFH betont zudem, dass das Gebot der Besteuerung nach wirtschaftlicher Leistungsfahigkeit und das
Nettoprinzip durch diese Regelung nicht verletzt, sondern rechtmaRig beriicksichtigt werden.

14 Steuerliche Behandlung von Reisekosten bei Auslandsdienstreisen ab
1.1.2021

Das Bundesfinanzministerium (BMF) hat mit Schreiben vom 3.12.2020 die neuen Pauschbetrdge fir
Verpflegungsmehraufwendungen und Ubernachtungskosten fiir beruflich und betrieblich veranlasste
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Auslandsdienstreisen ab 1.1.2021 bekannt gemacht. Eine Reisekostentabelle finden Sie auf der
Internetseite des BMF unter: https://www.bundesfinanzministerium.de

Fir die in der Bekanntmachung nicht erfassten Lander ist der fiir Luxemburg geltende Pauschbetrag, fiir
nicht erfasste Ubersee- und AuRengebiete eines Landes ist der fir das Mutterland geltende Pauschbetrag
mafgebend.

15 Frist fur die Abgabe der Steuererklarungen 2019 verlangert

Mit Schreiben vom 21.12.2020 teilt das Bundesfinanzministerium mit, dass es die Fristen zur Abgabe der
Steuererklarungen fir das Kalenderjahr 2019 allgemein bis zum 31.8.2021 verlangert.

16 Anderungen seit 1.1.2021 bzw. in 2021 im Bereich Arbeit und Soziales

Fir 2021 ergeben sich im Bereich Arbeit und Soziales diverse Anderungen. Hier ein Auszug tber die
wesentlichen Neuregelungen, die zum Jahresbeginn und im Laufe des Jahres 2021 wirksam wurden bzw.
werden.

e Kurzarbeitergeld: Die Regelung zur Erhohung des Kurzarbeitergeldes (ab dem 4. Monat auf 70 %
bzw. 77 % bei mindestens einem Kind und auf 80% bzw. 87 % ab dem 7. Monat) wird fir alle
Beschaftigten bis zum 31.12.2021 verlangert, deren Anspruch auf Kurzarbeitergeld bis zum
31.3.2021 entstanden ist. Ferner werden die bestehenden befristeten Hinzuverdienstregelungen
insoweit bis zum 31.12.2021 verlangert. Entgelt aus einer geringfligigen Beschaftigung, die
wahrend der Kurzarbeit aufgenommen wurde, bleibt anrechnungsfrei. Die Bezugsdauer fiir das
Kurzarbeitergeld wird fiir Betriebe, die bis zum 31.12.2020 mit Kurzarbeit begonnen haben, auf bis
zu 24 Monate, langstens bis zum 31.12.2021, verlangert.

e Vereinfachte Weiterbildungsférderung Beschéftigter durch die Agentur fiir Arbeit: Bedirfen
aufgrund des technologischen Strukturwandels eine gréRere Anzahl von Arbeitnehmern eines
Betriebes eine berufliche Weiterbildung, ist, anders als bisher, nicht mehr fir jeden einzelnen
Beschéftigten ein Forderantrag notwendig.

e Verlangerung der Mdglichkeit zur Nutzung von Video- und Telefonkonferenzen sowie audiovisueller
Einrichtungen fiir Versammlungen: Die Méglichkeit zur Nutzung von Video- und Telefonkonferenzen
fir Betriebsrate und weitere Mitbestimmungsgremien, fiir Heimarbeitsausschiisse und
Werkstattrate in Werkstatten fiir behinderte Menschen ist bis zum 30.6.2021 verlangert worden.
Entsprechendes gilt fiir Versammlungen mittels audiovisueller Einrichtungen.

e (Gesetzlicher Mindestlohn: Der gesetzliche Mindestlohn betrdgt seit dem 1.1.2021 brutto 9,50 €
und ab dem 1.7.2021 brutto 9,60 € je geleisteter Arbeitsstunde.

e Mitgliedsbescheinigung der Krankenkassen: Seit dem 1.1.2021 ist die Pflicht zur Vorlage der
Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse in Papierform entfallen. Der Beschéftigte gibt bei
Aufnahme der Beschaftigung bzw. beim Wechsel der Krankenkasse beim Arbeitgeber seine (neue)
Krankenkasse an. Durch ein elektronisches Abfrageverfahren wird die Richtigkeit der Angaben
gepriift und seitens der Krankenkasse bestatigt.

e Anhebung der Altersgrenzen (,Rente mit 67“): Versicherte, die 1955 bzw. 1956 geboren sind und
fir die keine Vertrauensschutzregelungen gelten, erreichen die Regelaltersgrenze mit 65 Jahren
und neun Monaten bzw. mit 65 Jahren und zehn Monaten. Fiir die folgenden Geburtsjahrgange
erhoht sich die Regelaltersgrenze zunachst um je einen weiteren Monat (spater in Stufen von zwei
Monaten pro Jahrgang). Erst fiir die Jahrgange 1964 und jiinger wird die Regelaltersgrenze bei 67
Jahren liegen.
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e Hinzuverdienstgrenze bei Altersrenten: In Anbetracht der aktuellen Entwicklung der Corona-Krise
gilt die befristete Anhebung der kalenderjahrlichen Hinzuverdienstgrenze fiir Altersrenten vor
Erreichen der Regelaltersgrenze auch fir das Kalenderjahr 2021. Fiir das Jahr 2021 betragt die
kalenderjahrliche Hinzuverdienstgrenze 46.060 €. Der sog. Hinzuverdienstdeckel ist weiterhin nicht
anzuwenden.

17 Angedrohte Erkrankung als Kiindigungsgrund

Ein wichtiger Kiindigungsgrund an sich — eine Verletzung arbeitsvertraglicher Pflichten — liegt unter
anderem vor, wenn der Arbeitnehmer seine Interessen im Arbeitsverhdltnis durch die rechtswidrige
Drohung mit einem empfindlichen Ubel gegeniiber dem Arbeitgeber durchzusetzen versucht. Vor diesem
Hintergrund entschied das Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz mit seinem Urteil v. 21.7.2020 Folgendes:

Tritt der Arbeitnehmer einer Weisung des Arbeitgebers mit der Drohung entgegen, sich krankschreiben zu
lassen, so rechtfertigt das im Grundsatz eine aulRerordentliche fristlose Kindigung. Unerheblich ist hierbei,
ob der Arbeitnehmer spater tatsdchlich erkrankt oder ob die Weisung rechtswidrig war, denn die
kiindigungsrelevante Nebenpflichtverletzung besteht in der Art und Weise des Vorgehens des
Arbeitnehmers.

18 Phishing-E-Mails Giber angebliche Corona-Hilfen der EU

Zurzeit kursieren u.a. Phishing-E-Mails mit einem falschen Antragsformular fir Corona-Uberbriickungshilfen
fir kleine und mittelstandische Unternehmen, die angeblich vom Europdischen Rat und vom Bund
gemeinsam angeboten werden.

Diese betrlgerischen E-Mails, z. B. mit dem Absender deutschland@ec.europa.eu, stammen nicht von der
Europaischen Kommission. Nicht auf solche Phishing-E-Mails reagieren und auf keinen Fall den Anhang
Offnen. Uberbrﬂckungshih‘en in der Corona-Pandemie werden von Bund und Landern gewahrt, nicht direkt
von der Europdischen Union. Vertrauenswiirdige Informationen bietet die von der Bundesregierung
eingerichteten \Website ,,ueberbrueckungshilfe-unternehmen.de”.

19 Corona-Uberbriickungshilfe unpfandbar.

Die sog. Corona-Uberbriickungshilfe, die nach den Richtlinien des Landes NRW fiir kleine und
mittelstandische Unternehmen gezahlt wird, ist jedenfalls bei summarischer Priifung unpfandbar. Die zur
Corona-Soforthilfe in einstweiligen Rechtsschutzverfahren ergangene Rechtsprechung ist auch auf die
Corona-Uberbriickungshilfe (ibertragbar, so das Finanzgericht Miinster in einem Beschluss vom
22.10.2020.

Alle Beitrage dieser Mandanteninfo sind nach bestem Wissen zusammengestellt. Eine Haftung fiir deren Inhalt kann jedoch nicht ibernommen werden. Eine
Quellenangabe kann auf Wunsch zur Verfiigung gestellt werden. Fiir Fragen stehen wir lhnen geme zur Verfiigung.
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20 In eigener Sache ...

hoffen wir, dass der Harte Lockdown ab dem 01/03/2021 fallt. Dann konnen wir auch wieder personliche
Termine machen, auf die ich mich jetzt schon freue. Versprechen kann ich natirlich nichts. . .da hilft auch
die Kristallkugel nicht. Das Team ist zur Zeit in Home-Office und Présenz eingeteilt, was sich auch komisch
anfiihlt — aber erreichbar sind alle wie gewohnt.

Wir geben unser Bestes und wiinschen uns ein bisschen mehr Normalitat. Bleiben Sie gesund und melden
Sie sich, wenn Fragen und Bedarf bestehen.

Liebe Grifle vom Team und

(L

Christine Hartwig StBin
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